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LA COOPERATIVA MULTIACTIVA TOLIMENSE DE SUBOFICIALES DE LAS

$ EN RETIRO “ COOMUATOLSURE "

Entre los ‘suscritos a sabér JOSE GALAT NOUMER.,, mayor de edad, vecino de Bogoté

D. C Identmcado conla cédula de cuudadanla Numero 21.965, expedlda en Bogota quien
‘1

actua como representante Iegal en su condlcmn de Rector, de la corporacnon

' ,UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA mstltuaon privada de educacion superior, sin

A R

animo de lucro, con domlcmo en Bogota D. C y personena juridica reconocida mediante

la Resolugion numero 47 el 25 de Septnembre de 1.953 del Ministerio de Justicia, con NIT
860.015.685- 0, entndad que en adelame se denominard LA UNIVERSIDAD, y, de otra

Lparte JAIRO ROJAS CARVAJAL, mayor de edad identificado con Cédula de Ciudadania
) _No 17. 084 096 expeduda en Bogota, quien actia en calidad de Representante Legal de
: LA COOPERATIVA MULTIACTIVA TOLIMENSE DE SUBOFICIALES DE LAS

FUERZAS MILITARES EN RETIRO “ COOMUATOLSURE ”, establecimiento publico del

vorden nacional, con personena jundlca autonomia administrativa - y patrimonio
‘ mdepenchente quuen en adelante se denomlnara LA COOPERATIVA, hemos acordado
‘ celebrar el convenlo de cooperacnon mstﬁumonal que se regira por las siguientes

cldusulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. Ei presente convenio tiene por objeto
establecer y regulér las relaciones*de caracter interinstitucional entre LA COOPERATIVA

y LA UNIVERSIDAD con el fin de adelantar gestiones comunes tendientes a desarrollar

programas de cooperacnon comun para el mejoramiento de los servicios publicos y
sociales que prestan las dos instituciones y la capacitacion y mejoramiento de los
dlrectlvos afiliados, personal docente y demés miembros de cada una de las instituciones.
CLAUSULA SEGUNDA OBJETIVOS ESPECIFICOS Con el proposito de alcanzar el

'oh)eto del’ presente corven.o Ias dos entldades sefialan ios siguientes objetivos
especmcos a) establecer Ias bases generales de cooperacnon interinstitucional a nivel

cuentmco tecnlco y operatnvo para las dos entldades que permitan la puesta en marcha de
los programas que se deriven del presente convemo b} adelantar proyectos conjuntos de
investigacion cuentlflca o técnica; ¢) realizar cursos y programas conjuntos de formacian,
capacitacion y perfeccwnamlento de recursos humanos a nivel de pregrado y postgrado,
segun el caso; d).ofrecer programas conjuntos de asesoria; e) promover y realizar
conjuntamente eventos culturales y académicos de relevancia para las dos instituciones. f)
desarrollar actwndades de ‘normalizacion, homologacmn etc, compartir, de acuerdo con
las reglamentacmnesv- existentes en cada una de las instituciones, recursos fisicos
relacionados con laboratorios, ‘centras de informaciéon y de documentacion, soportes
i6gicos y fisicos "disfponibies,f segun 4os planes de trabajo, programas y proyectos que se
acuerden; ‘f) crear un banco de datos y proyectos en las areas de interés comin y

| prbporcionar apoyo técnico y logistico dentro de sus
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